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ATTO DI COLLABORAZIONE PER PRESTAZIONI OCCASIONALI

Con il presente contratto
Tra

L’Istituto Comprensivo di Cermenate rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico ILDOS Angela Serena
nata a Milano il 03/03/1967, Cod. fisc. LDSNLS67C43F205L e domiciliato per la sua carica presso I’Istituto
Comprensivo di Turate — Via G. Garibaldi 39 e reggente presso I'Istituto Comprensivo di Cermenate — Via
Alfieri snc;

E
il Sig. Pomelli Stefano, nato a Varese il 20/09/1965, residente a Cislago (Va) in via Palestro n. 199
C.F. PMLSFN65P20L682Y

Premesso

che I'Istituto necessita di esperti per soddisfare i bisogni indicati nel piano dell’offerta ed in particolare

nell’ambito dell’autonomia scolastica.
Considerato

1. che non sussistono nell’Istituto professionalita disponibili;
2. che il Sig. Pomelli Stefano non intende avere un rapporto di lavoro subordinato in quanto prestatore
autonomo d’opera intellettuale;

Si conviene e si stipula

il seguente contratto di collaborazione occasionale che sara cosi regolato:

Art. 1 — Oggetto dell’incarico
11 Sig. Pomelli Stefano si impegna a svolgere a favore dell’Istituto le seguenti attivita: progetto GO BACK.

Art. 2 — Periodo di prestazione

L’incarico si svolgera da marzo a maggio 2019, qualsiasi decisione circa il prolungamento del presente
contratto dovra essere formalizzato con un nuovo accordo contrattuale; 1’apposizione del termine di esecuzione
della prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facolta di recesso unilaterale dal contratto da
parte del committente ai sensi dell’art. 2227 c.c.

Art. 3 — Svolgimento dell’incarico

11 Sig. Pomelli Stefano agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed inserimento stabile
nell’organizzazione di questo Istituto: pertanto scegliera le modalita tecnico-operative per adempiere la
prestazione, non osservera alcun orario di lavoro, dovra invece collaborare con il responsabile per il
raggiungimento degli obiettivi indicati nella scheda progetto. Le attivita, elencate al paragrafo 1, dovranno
comunque essere coordinate con le esigenze delle classi.



L’incarico dovra essere svolto personalmente dal Sig. Pomelli Stefano senza potersi valere sostituti ovvero
potra farsi sostituire, previo accordo, da altra persona idonea, ai sensi dell’art. 1406 c.c.

Tenuto conto della natura particolare dei compiti affidati, il Sig. Pomelli Stefano avra accesso alle strutture
dell’Istituto e agli strumenti di proprieta della scuola.

Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell’esecuzione del suo incarico,
riveste carattere di riservatezza; il Sig. Pomelli Stefano si impegna pertanto a non divulgare a terzi tali dati o
informazioni.

In applicazione delle leggi e dei regolamenti in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, I’ins.
Monti Giorgia, responsabile della sicurezza informera il Sig. Pomelli Stefano sulla corretta applicazione delle
misure di prevenzione e protezione dai rischi.

Art. 4 — Compenso

11 corrispettivo ammontera ad euro 500,00. L’ importo che si intende al lordo della ritenuta d’acconto (20%)
verra liquidato in un’unica soluzione al termine della prestazione. Verranno utilizzati i fondi del Diritto allo
studio nel cap. P1 3/1/2.

Le parti concordano I’esclusione del pagamento di rimborsi spese e di qualsiasi indennita di fine rapporto.

Art. 5 — Trattamento fiscale

L’incarico affidatoLe & considerato come prestazione occasionale di lavoro intellettuale autonomo ai sensi
dell’art. 2228 del codice civile.

Ai fini IVA, poiché Lei non svolge per professione abituale altra attivita di lavoro autonomo, secondo quanto ci
ha dichiarato nel curriculum, I’incarico & da considerarsi come attivita di lavoro autonomo di tipo occasionale ai
sensi dell’art. 81, comma 1, lettera 1) del DPR 22/12/96, n. 917 e, pertanto, escluso dal campo di applicazione
dell’IVA ex art. 5 DPR n. 633/72. Ai fini IRPEF le verra applicata la ritenuta d’acconto del 20 %.

Art. 6 — Disciplina contrattuale

In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato del presente accordo, il rapporto di
collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli art. 2229 e seguenti del Codice civile.

In caso di recesso anticipato 1’Istituto Comprensivo di Cermenate sara tenuto esclusivamente al pagamento del
compenso per 1’opera svolta sino al momento del recesso.

Art. 7 — Trattamento dei dati

I’Istituto si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore per finalita connesse allo svolgimento delle
attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di
collaborazione, il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene richiesto ai sensi del regolamento U.E.
2016/679.

[l collaboratore dal canto suo si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici
e fiscali dichiarati.

Art. 8 — Registrazione

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso d’uso, a
cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Art. 9 — Arbitrato

Per eventuali controversie si fara ricorso al giudice ordinario del Foro di Como.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Angela Serena Ildos
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Pomelli Stefano




