ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso di selezione pubblica rivolta sia al personale interno dell'Istituto Comprensivo di Cermenate sia a
soggetti privati esterni allo stesso per il reclutamento di una figura professionale che svolga I’attivita di “docenti esperti/
docenti tutor esperti interni ed esterni realizzazione di: n°26 Percorsi di mentoring e orientamento; n°10 Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento; n°4 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curriculari; n°13 Percorsi di orientamento con il coinvelgimento delle famiglie.” Prot. n. 9716 del 02/12/2024

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: D84D21000470006

Titolo progetto: Insieme per non perdersi!
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48232

Nome e cognome del candidato:

Numero di Percorsi | Numero ore totali dei
Percorsi cui si intende partecipare cui si intende Percorsi cui si intende
partecipare partecipare.

1. Percorsi di mentoring e orientamento
o Docente Esperto

2. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento

o Docente Esperto
3. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
o Docente Esperto
o Docente Tutor
4. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie
o Docente Esperto
CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTI
DICHIARATI
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Max 6
VOTO DI LAUREA Punti
Su 110
LAUREA
A (vecchio ordinamento o Laurea Dab66a7s !
Magistrale nuovo ordinamento) Da 762 86 2
Da 87 a 97 3
Da98 a 105 4
Da106a110 5
110 e lode 6
B LAUREA TRIENNALE SPECIFICA O DI- Punti 5
PLOMA SPECIFICO
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI ALTRI
Specializzazione, abilitazione, corsi di
perfezionamento afferenti la tipologia di
intervento e conseguiti alla fine di un Max 5 punti
corso di studi della durata




almeno annuale (1 punto per ogni titolo)

getti PON/PNRR nel settore di pertinenza
(1 punto per ogni progetto)

Master universitario di almeno 1500 Max 4 punti
ore (60 CFU) congruente con le finali-

ta del progetto (2 punti per ogni ma-

ster)

Corsi di formazione e aggiornamento atti- Max 10
nenti alla tipologia di intervento (2 punti

[per ogni corso)

Certificazione ECDL Punti 05
Altre certificazioni informatiche Punti 03
Esperienza come esperto/docente in pro- Max 6 punti

Esperienza di lavoro/docenza in
progetti/attivita laboratoriali nel settore di
pertinenza (1 punto per ogni progetto)

Max 10 punti

Pubblicazioni attinenti al settore (1 Punti
per ogni pubblicazione)

Max 5 punti

Precedenti incarichi di collaborazione con
I’Istituto nell’ultimo triennio (considerando
I’anno scolastico in

Bonus 20 punti

COTS0)
CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE TUTOR
Solo per Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTI
DICHIARATI
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Max 6
VOTO DI LAUREA Punti
Sull0
LAUREA
(vecchio ordinamento o Laurea Da66a7s !
Magistrale nuovo ordinamento) Da 76 a 86 2
Da87a97 3
Da 98 al05 4
Da 106 a 110 5
110 e lode 6

LAUREA TRIENNALE SPECIFICA O
DIPLOMA SPECIFICO

Punti 5

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI ALTRI

Specializzazione, abilitazione, corsi di
perfezionamento afferenti la tipologia
di intervento e conseguiti alla fine di
un corso di studi della durata

almeno annuale (1 punto per ogni titolo)

Max 5 punti

Master universitario di almeno
1500 ore (60 CFU) congruente con
le finalita del progetto (2 punti per
ogni master)

Max 4 punti

Corsi di formazione e aggiornamento
attinenti alla

tipologia di intervento (2 punti per ogni

Max 10




corso)

Certificazione ECDL Punti 05
Altre certificazioni informatiche Punti 03
Esperienza come esperto/docente in Max 6 punti

progetti PON/PNRR nel settore di
pertinenza (1 punto per ogni
[progetto)

Esperienza di lavoro/docenza in pro-
getti/attivita laboratoriali nel settore di
pertinenza (1 punto per ogni progetto)

Max 10 punti

Pubblicazioni attinenti al settore (1 Pun-
ti per ogni
pubblicazione)

Max 5 punti

Precedenti incarichi di collaborazione
con I’Istituto nell’ultimo triennio (consi-
derando 1’anno scolastico in

corso)

Bonus 20 punti

Luogo

, data

Firma
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